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L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE DANS LE BTP
Un changement systémique

ECONOMIE LINEAIRE

Une utilisation des ressource 
« aveugle »… …venant d’une distanciation des responsabilités 

sociales et environnementale de nos pratiques,

q RENOUVELABILITÉ DE LA RESSOURCE
q IMPACTS SOCIAUX ET 

ENVIRONNEMENTAUX POSITIVES
q GESTION DES DECHETS

Prenant conscience de 
cela….

Emerge l’….
ECONOMIE 
CICULAIRE

…ayant pour conséquences une sur-
consommation de ressources couplée à des 

émissions de GES responsables du 
changement climatique

A condition de sortir 
progressivement du 

« business as usual »…

Sous réserve de coûts soutenables



L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE DANS LE BTP
Pourquoi opérer ce changement systémique ?

GESTION INSOUTENABLE 
COURT TERME DE NOS 
DECHETS

APPROVISIONNEMNT 
INCERTAIN A MOYEN 

TERME DES GISEMENTS 
DE MATIERES, D’ENERGIE 

ET D’EAU

LES EFFETS ACTUELLE DU 
LE CHANGEMENT 

CLIMATIQUE
- Emission de GES - 

/ UN CHANGEMENT SUBI POUR PARTIE /  



L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE DANS LE BTP
Pourquoi opérer ce changement systémique ?

GESTION INSOUTENABLE 
COURT TERME DE NOS 
DECHETS

APPROVISIONNEMNT 
INCERTAIN A MOYEN 

TERME DES GISEMENTS 
DE MATIERES, D’ENERGIE 

ET D’EAU

LES EFFETS ACTUELLE DU 
LE CHANGEMENT 

CLIMATIQUE
- Emission de GES - 

/ UN CHANGEMENT CHOISI ET ASSUMÉ /  

FAIRE DES DÉCHETS UN 
GISEMENT

FAIRE DES METIERS DE LA 
DÉCONSTRUCTION DES 
MÉTIER DE SENS

AUGMENTER L’INTENSITÉ 
HUMAINE SUR NOS 
TERRITOIRE

CONCERVER LA VALEUR 
SUR NOS TERIRTOIRES

RAPPROCHER ET ACCEPTER 
L’ACTIVITÉ -> RÉINTÉROGER LES 
PROCESS DE PRODUCTION



L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE DANS LE BTP
Comment opérer ce changement systémique ?



Les évolutions réglementaires : subir ou choisir

2008
Directive européenne fixant à 70% la 
valorisation matière des déchets du 

BTP à l’horizon 2020
2015

Loi relative à la transition 
énergétique pour la croissance 
verte (LTECV) déchets du BTP à 

l’horizon 2020 2021
Loi climat et résilience

2022
RE 2020

2022
Loi AGEC

Obligations 
réglementaires

Diagnostic PEMD

REP PMCB
Metteur sur le marché responsable, 

écocontribution prélevée à la source

IC construction
Valorisation du poids 

carbone des matériaux 
issus du réemploi

2030
CAP 2030

L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE DANS LE BTP
Approche réglementaire ou contrainte



LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
BATYLAB, ses adhérents et partenaires



REEMPLOI

LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Focus méthodologique

REUTILISATION

2014 – Exposition Matières Grises, Paris, Encore Heureux 

Code de l’environnement précise que le réemploi 
est « toute opération par laquelle des substances, 
matières ou produits qui ne sont pas des déchets 
sont utilisés de nouveau pour un usage identique à 
celui pour lequel ils avaient été conçus»

Cas particulier à connaître : le déclassement ->
• Exemple de la porte coupe feu : elle ne peut être 

réemployée, car elle a perdu son procès-verbal coupe feu, 
mais pourra servir de porte de distribution intérieure

• Exemple de la menuiserie extérieure : elle garantie une 
étanchéité à l’eau, mais sa performance thermique n’est 
plus conforme ou non garantie -> utilisation pour des 
locaux non-chauffé

Toute opération par laquelle des substances, matières 
ou produits qui ne sont pas des déchets sont utilisés 
de nouveau pour un usage différent à celui pour 
lequel ils avaient été conçus

REEMPLOI & REUTILISATION 
valorisables de la même 
manière et le processus de 
qualification est identique

toutes substances, matières ou produits qui ne 
sont pas requalifier pour un usage futur à la sortie 
d’un chantier

STATUT DE DÉCHET



REEMPLOI, de l’idée à la pratique

LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Focus méthodologique

Chantier A



LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Focus méthodologique

Chantier A

Chantier B

REEMPLOI, de l’idée à la pratique

Comment concilier le planning ? 



LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Focus méthodologique

Chantier A

Chantier B

Plateforme

REEMPLOI, de l’idée à la pratique

Comment qualifier le produit ? 



LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Focus méthodologique

Chantier A

Chantier B

Plateforme

REEMPLOI, de l’idée à la pratique Re-qualification



REEMPLOI, de l’idée à la pratique

LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Focus méthodologique

Chantier A

Chantier B Chantier C Chantier D Chantier E

X particuliers

Requalifier les 
gisements

Stocker les 
gisements

Répartir les 
gisements



REEMPLOI, de l’idée à la pratique

LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Focus méthodologique

Chantier A

Chantier B Chantier C Chantier D Chantier E

X particuliers

Requalifier les X 
gisements

Stocker les X 
gisements

Répartir les 
gisements



Valorisation de l’existant

Conception circulaire

Ancrage dans le contexte 
territorial

REEMPLOI, de l’idée à la pratique



LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
les acteurs du réemploi en France

MARKETPLACE

PLATEFORMES 
REGIONALES GESTION DES 

RESSOURCES

OPÉRATEURS
MONO ou MULTI-MATÉRIAUX

PLATEFORMES 
ET OPERATEURS

ANNUAIRES

OUTILS ET 
GUIDES TECHNIQUES

RESEAUX D’EXPERTS

Réemploi

INDUSTRIELS

ENTREPRISES

ECO-ORGANISMES



PROJET DE 
DÉCONSTRUCTION

PROJET DE 
CONSTRUCTION

PROJET DE 
RÉHABILITATION

Flux sortant 
de matière

Flux entrant 
de matière

identifier
qualifier

Trouver 
preneur

Stocker
Conditionnement

Transporter x2
Requalifier

Protocole

Poser
Déposer

Traçabilité

LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
La chaîne de valeur



PROJET DE 
DÉCONSTRUCTION

PROJET DE 
CONSTRUCTION

Flux sortant 
de matière

Flux entrant 
de matière

Protocole Traçabilité

LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Les compétences/missions clefs de succès

q Diagnostic ressource / PEMD
q Accompagnement à la vente de 

matériaux
q Etablissement du protocole de 

dépose, stockage, empaquetage
q Consultation des entreprises de 

dépose – déconstruction – démolition
q Stockage et requalifications 

éventuelles

Amo, bureau de contrôle (mission 
spécifique)

q Sourcing matériaux
q Consultation de Moe
q Consultation du BC
q Consultation d’ENT

Amo, Moe, BC, ENT….



LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Focus assurabilité des matériaux

LA GARANTIE DÉCENNALE OMNIPRÉSENTE 
Les produits de construction réemployés relèvent de la garantie décennale dans les mêmes conditions de 
garantie que s’ils étaient neufs. C’est le cas, par exemple, du réemploi de radiateurs qui s’avèrent fuyards 
ultérieurement à leur nouvelle mise en œuvre et génèrent un dommage : par le biais de l’impropriété à 
destination, le dommage relève de la garantie décennale (sans qu’il y ait une possibilité de rechercher la 
responsabilité du fabricant). Dans ces conditions, et du fait de l’application de la loi Spinetta, on comprend 
les réserves exprimées par les assureurs face à une massification de la pratique du réemploi sans disposer, 
au préalable, de règles professionnelles validées et d’une filière identifiée…

A QUI LA FAUTE ?

MAÎTRISE D’OUVRAGE

MAÎTRISE D’OEUVRE

ENTREPRISE

?

FOURNISSEUR

« QUALIFICATEUR »
+ PLATEFORME



LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Flux et gisements

FLUX CONNUS et « facile » FLUX EXPLORATOIRE ET 
« sur mesure »

Recommandations 
professionnelles = 
technique courante

Technique non courante, 
dont le processus de 

requalification est connu

Technique non courante, 
dont le processus de 

qualification est 
déterminé

?



LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
Flux et gisements

FLUX CONNUS et « facile »



LE RÉEMPLOI ET LA RÉUTILISATION
L’ecosystème local



RESSOURCES
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RESSOURCES
A votre disposition

Ressources Batylab

RESSOURCES

Accompagner la 
montée 
en compétences
- Retours 
d’Expérience
- Dossiers 
Thématiques
- Prescription des 
éco-matériaux
- Veille technique & 
réglementaire
- Annuaires de 
professionnels



RESSOURCES
A votre disposition

Ressources Batylab

RESSOURCES

Accompagner la 
montée 
en compétences
- Retours 
d’Expérience
- Dossiers 
Thématiques
- Prescription des 
éco-matériaux
- Veille technique & 
réglementaire
- Annuaires de 
professionnels

50
dossiers 

REX libres 
d’accès !

Dossier Retour 
d'Expérience 
Réhabilitation du 
corps de ferme de 
Keraval (22)
Lauréat du OFF 
(Oser Faire 
Frugal)

FACILITER
la montée en 
compétences

CRÉER
une dynamique de réseau



RESSOURCES
A votre disposition

Ressources Batylab

RESSOURCES

Accompagner la 
montée 
en compétences
- Retours 
d’Expérience
- Dossiers 
Thématiques
- Prescription des 
éco-matériaux
- Veille technique & 
réglementaire
- Annuaires de 
professionnels

74
Vidéos – replays 
à retrouver sur 
notre chaine 

youtube

FÉDÉRER

ANIMER

les professionnels de la filière

un lieu d’échanges et de partages



RESSOURCES
A votre disposition

Ressources Batylab

RESSOURCES

Accompagner la 
montée 
en compétences
- Retours 
d’Expérience
- Dossiers 
Thématiques
- Prescription des 
éco-matériaux
- Veille technique & 
réglementaire
- Annuaires de 
professionnels

Ne ratez rien des 
actualités de 

l’adaptation au 
changement 

climatique et du 
bâtiment durable

ANTICIPER
les évolutions de la 
filière



RESSOURCES
A votre disposition

Ressources partagées

RESSOURCES

Accompagner la 
montée 
en compétences
- Retours 
d’Expérience
- Dossiers 
Thématiques
- Prescription des 
éco-matériaux
- Veille technique & 
réglementaire
- Annuaires de 
professionnels

Partagez-nous vos ressources à l’adresse 
contact@batylab.bzh !!



RESSOURCES
A votre disposition

Ressources supplémentaires

RESSOURCES

Accompagner la 
montée 
en compétences
- Retours 
d’Expérience
- Dossiers 
Thématiques
- Prescription des 
éco-matériaux
- Veille technique & 
réglementaire
- Annuaires de 
professionnels



BATYLAB
présentation de 
l’association
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QUI SOMMES-NOUS ?
Le réseau des bâtisseurs durables

2012
Réseau Breton 

Bâtiment Durable

2019
nouvelle entité : 

BATYLAB

Batylab est le réseau des acteurs du 
bâtiment durable en Bretagne. 

Il s’adresse à l’ensemble des 
professionnels de la filière 
construction. 

C’est un lieu d’échanges et de 
partage qui permet de progresser 
ensemble vers un bâtiment plus 
performant.



3
partenaires 
historiques

1 

entité membre d’un 
réseau national

QUI SOMMES-NOUS ?
Notre organisation

Les membres fondateurs & financeurs

Au cœur d’un réseau national



18
représentants

au CA

3
structures 

membres du 
Bureau

Qui sommes-nous ?
Nos membres

Le Bureau

Le Conseil d’Administration



QUI SOMMES-NOUS ?
Une équipe permanente dédiée

Amélie
Chargée de communication 
& développement

Agathe
Chargée de mission Attractivité 
des métiers du Bâtiment Durable

Clémence
Référente démarche
Bâtiments Durables Bretagne

Peggy
Assistante Administrative
& financière

Quentin
Chargé de mission Rénovation 
Bas-Carbone

Rémi
Directeur

7
salariés

Loan
Chargée de communication



QUI SOMMES-NOUS ?
Un réseau de professionnels engagés

8
collèges

177 structures adhérentes :
 = 3O00 salariés
 dont 1100 destinataires 
 de nos communications

Une visibilité élargie :
5 000 contacts destinataires 
 de nos communications
 et 3 240 abonnés LinkedIn



5
objectifs

QUI SOMMES-NOUS ?
Nos objectifs

FÉDÉRER
ANIMER

CRÉER

ANTICIPER

FACILITER

les professionnels de la filière

un lieu d’échanges et de partages

une dynamique de réseau

les évolutions de la filière

la montée en compétences



NOS 
MISSIONS



NOS MISSIONS
Au quotidien

6
champs 
d’actions

RENCONTRES CO-LAB

RESSOURCES

COMMUNICATION

ACCOMPAGNEMENT

ATTRACTIVITÉ



- Webinaires
- Journées Techniques
- Visites d’opérations
- RDV R&D
- Groupes de travail

NOS MISSIONS
Au quotidien

6
champs 
d’actions

RENCONTRES CO-LAB

RESSOURCES

COMMUNICATION

ACCOMPAGNEMENT

Favoriser les échanges 

Accompagner la montée 
en compétences
- Retours d’Expérience
- Dossiers Thématiques
- Prescription des éco-matériaux
- Veille technique & réglementaire
- Annuaires de professionnels

Collaborer 
entre réseaux
- Club EnergieSprong Bretagne
- Réseau PassivHaus Bretagne
- Le OFF
- Réseau Bâtiment Durable

Faciliter les transitions 
de la filière bâtiment

Valoriser les acteurs
et partager les actualités
- Annuaire des adhérents
- Agenda en ligne
- Réseaux sociaux
- Lettre d’information mensuelle

- Démarche Bâtiment Durables
- Parcours thématiques

ATTRACTIVITÉ
Faire connaître 
les métiers du bâtiment durable

- Annuaire des formations en Bretagne
- Dispositif d'animations pour collégiens



NOS MISSIONS
Des rencontres 

Favoriser les échanges

2
Journées 

Techniques
par an

Prochaine Journée Technique dédiée à l'Economie Circulaire
Saint Brieuc, le 3 décembre 
150 participants visés
1 conférence plénière et 4 tables rondes



NOS MISSIONS
Des ressources

Accompagner la montée en compétences

50
dossiers REX

Dossier Retour d'Expérience 
Réhabilitation du corps de ferme de Keraval (22)
Lauréat du OFF (Oser Faire Frugal)



34
accompagnateurs 

formés

6
projets entrés en 

démarche

NOS MISSIONS
Un accompagnement

Faciliter les transitions de la filière bâtiment

3 grands principes

3 commissions

6 régions engagées

7 thématiques



2
parcours en 
préparations

NOS MISSIONS
Un accompagnement

Faciliter les transitions de la filière bâtiment



3
Axes majeurs

NOS MISSIONS
De l'attractivité

Faire connaître les métiers du bâtiment durable

DÉCOUVRIR en explorant les 
métiers de la filière du 
bâtiment durable

OBSERVER en s'immergeant en 
milieu professionnel

S'INITIER en expérimentant les 
métiers de la filière bâtiment 
durable



Suivez Batylab
sur les réseaux !

23 rue Victor Hugo
35000 RENNES

Batylab

contact@batylab.bzh

www.batylab.bzh


